CGM

Conselho Gestor dos Mananciais da Regiao Metropolitana de Curitiba

RESOLUGCAO N.° 02/ 2021

O Conselho Gestor dos Mananciais da Regido Metropolitana de Curitiba —
CGM — RMC, consoante o disposto no inciso VII do Art. 5° da Lei Estadual n.°
12.248, de 31 de julho de 1998, o disposto no § 2° do Art. 4°, do Regimento Interno
do Conselho Gestor dos Mananciais, e considerando a necessidade de renovagéao
dos representantes titulares e suplentes das prefeituras integrantes da ASSOMEC —
Associagdo dos Municipios da Regido Metropolitana de Curitiba para compor o
Conselho Gestor dos Mananciais, conforme oficio ASSOMEC 105/2021, de 03 de
marco de 2021,

RESOLVE:

Indicar como representantes titulares da ASSOMEC junto ao Conselho Gestor
dos Mananciais os Excelentissimos:

- Sr. Rafael Valdomiro Greca de Macedo — Prefeito de Curitiba;

- Sr. Josimar Aparecido Knupp Frées — Prefeito de Piraquara;

- Sra. Margarida Maria Singer — Prefeita de Sdo José dos Pinhais;

- Sr. Loreno Tolardo — Prefeito de Quatro Barras.

Ademais, indicar como representantes suplentes da ASSOMEC junto ao
Conselho Gestor dos Mananciais da Regido Metropolitana de Curitiba os
Excelentissimos:

- Sr. José Altair Moreira — Prefeito de Tijucas do Sul;

- Sra. Marli Paulino Fagundes — Prefeita de Pinhais;

- Sr. Marcos Zanetti — Prefeito de Balsa Nova;

- Sr. Claudio Cesar Casagrande — Prefeito de Campo Magro.

Curitiba, 09 de margo

- ('.
GILSON J éUS
Presidenta do C
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laprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador
laberto e disciplinado pelo Edital PRORH n° 191/2018, seguinte(s): Harley
|IAlmeida Soares da Silva - 40 horas; Marina Gadens Berton Zaika - 20 horas.

IPORTARIA R. N° 2021.128 - 09/03/2021 (PROCESSO(S) SEI N°¢
20.000000826-8) — Autoriza a contratacdo do(a)(s) candidato(a)(s
laprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador
laberto e disciplinado pelo Edital PRORH n° 229/2019, seguinte(s): Henriqud
Siméo Pontes - 20 horas.

Miguel Sanches Neto
Reitor
45555/2021

I UNIOESTE - Universidade Estadual
do Oeste do Parana - Reitoria

Natureza: Convénio de Cooperagdo. Partes: Unioestea Scuoladi Alta
Formazione e Studi Specializzati per Professionisti - Safes (Italia) Objeto:
Cooperagéo técnica, cientifica, educacional e cultural entre os participes, visando
o desenvolvimento e execugdo de programas e projetos de cooperagdo técnica e o
intercdmbio em assuntos educacionais, culturais, cientificos, tecnologicos ¢ de
pesquisa ¢ o estabelecimento de mecanismos para sua realizagdo. Data da
Assinatura: 02/03/2021 Vigéncia: 02/03/2026

45610/2021

Extrato de Contrato, Professor Temporario — Regime Especial - UNIOESTE

1° PSS — 2019 CCSA/MCR - Campus de Marechal Candido Rondon Contrato:
118/2020 de 05/05/2020 a 04/05/2021 Nome: DIOGO LOPES CAVALCANTE
RT 40 — Mestrado Salario: R$ 5.520,68

45611/2021

PORTARIA N° 0507/2021-GRE, DE 01 DE MARCO DE 2021.

Declarar a contagem de tempo, para fins de aposentadoria e disponibilidade, do
Professor SILVIO ANTONIO COLOGNESE, RG n° 6.386.519-2, lotado no
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais do Campus de Toledo, conforme segue:
08 anos e 139 dias; periodos: 01-02-1981 a 31-12-1983; 01-02-1984 a 30-11-
1984; 01-02-1985 a 30-11-1985; 01-02-1986 a 30-11-1986; 01-03-1987 a 26-02-
1988; 01-03-1988 a 31-12-1989; 02-01-1990 a 28-02-1990 — INSS.

45596/2021

PORTARIA N° 0593/2021-GRE, DE 09 DE MARCO DE 2021.

Revogar a Portaria n° 2761/2015-GRE, de 30 de julho de 2015, que concedeu
a promogdo intraclasse — ESCOLARIDADE - Conclusio da Segunda
Especializagdo, ao Servidor ELTON DE MELLO, RG n° 6.344.164-3, lotado na
Reitoria, ocupante do cargo de Agente Universitario de nivel Superior, na Fungéo
de Analista de Informatica, Classe 111, nivel 1, para Classe I, nivel 1.
PORTARIA N° 0594/2021-GRE, DE 09 DE MARCO DE 2021.

Revogar a Portaria n° 3765/2018-GRE, de 09 de agosto de 2018, que
concedeu progressdo de nivel ao Servidor ELTON DE MELLO, RG n°
6.344.164-3, admitido na UNIOESTE em 10 de julho de 2015, no cargo efetivo
de Agente Universitario de Nivel Superior - Fun¢do de Analista de Informatica,
lotado na Reitoria, Classe I — 1 para Classe I - 2, por conclusdo do estagio
probatorio.

PORTARIA N° 0595/2021-GRE, DE 09 DE MARCO DE 2021.

Conceder progressdes de niveis ao Servidor ELTON DE MELLO, RG n°
6.344.164-3, admitido na UNIOESTE em 10 de julho de 2015, no cargo efetivo
de Agente Universitario de Nivel Superior - Fungdo de Analista de Informatica,
lotado na Reitoria, conforme segue: Classe AUS III — 1 para 2, Avaliagao de
Desempenho, a contar de 10 de julho de 2018. Classe AUS III — 2 para 3,
Antiguidade, a contar de 10 de julho de 2020.

PORTARIA N° 0596/2021-GRE, DE 09 DE MARCO DE 2021.

Revogar a Portaria n® 2460/2017-GRE, de 29 de maio de 2017, que concedeu
a promogdo intraclasse — ESCOLARIDADE - Conclusdo da Segunda
Especializagdo, ao Servidor MARCIO VERONEZ, RG n° 6.683.264-3, lotado na
Reitoria, ocupante do cargo de Agente Universitario de nivel Superior, na Fungao
de Analista de Informatica, Classe III, nivel 1, para Classe I, nivel 1.

PORTARIA N° 0597/2021-GRE, DE 09 DE MARCO DE 2021.

Revogar a Portaria n° 4575/2019-GRE, de 13 de dezembro de 2019, que
concedeu a progressio de nivel ao Servidor MARCIO VERONEZ, RG n°
6.683.264-3, admitido na UNIOESTE em 04 de janeiro de 2017, no cargo efetivo
de Agente Universitario de Nivel Superior - Fun¢do de Analista de Informatica,
lotado na Reitoria, Classe I — 1 para Classe I - 2, por conclusdo do estagio
probatorio.

PORTARIA N° 0598/2021-GRE, DE 09 DE MARCO DE 2021.

Conceder progressdo de nivel ao Servidor MARCIO VERONEZ, RG n°
6.683.264-3, admitido na UNIOESTE em 04 de janeiro de 2017, no cargo efetivo
de Agente Universitario de Nivel Superior - Fungdo de Analista de Informatica,
lotado na Reitoria, conforme segue: Classe AUS III — 1 para 2, avaliagdo de
desempenho, a contar de 04 de janeiro de 2020.
PORTARIA N° 0599/2021-GRE, DE 09 DE M
Revogar a Portaria n° 4180/2017-GRE, de
Concedeu a promogao intraclasse - ESCOLARII
a Servidora NELCI JANETE DOS SANTOS N
lotada na Reitoria, ocupante do cargo de Agente
na Fungédo de Pedagogo, Classe IlI, nivel 1, para
PORTARIA N° 0600/2021-GRE, DE 09 DE M
Conceder progressao de nivel a Servidora NI
NARDELLI, RG n° 5.693.773-0, lotada na Reito
Universitario de nivel Superior, na Fungdo d¢
conforme segue: Classe AUS III — 1 para 2, av
de 11 de setembro de 2020.

PORTARIA N° 0601/2021-GRE, DE 09 DE M....\ < wn mvis.
Revogar a Portaria n° 4210/2017-GRE, de 28 de setembro de 2017, que
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concedeu a promogdo intraclasse — ESCOLARIDADE — Conclusdo de dois
Cursos de Especializagdo, a Servidora SANDRA LACI PEITER, RG n°
4.826.000-4, lotada no Campus de Marechal Candido Rondon, ocupante do cargo
de Agente Universitario de nivel Superior, na Fungdo de Contador, Classe III,
nivel 1, para Classe I, nivel 1.

PORTARIA N° 0602/2021-GRE, DE 09 DE MARCO DE 2021.

Conceder progressao de nivel a Servidora SANDRA LACI PEITER, RG n°
4.826.000-4, lotada no Campus de Marechal Candido Rondon, ocupante do cargo
de Agente Universitario de nivel Superior, na Fungdo de Contador, lotada no
Campus de Marechal Céandido Rondon, conforme segue: Classe AUS III — 1
para 2, avaliagdo de desempenho, a contar de 11 de setembro de 2020.

45597/2021

Secretaria do Desenvolvimento
Urbano e Obras Publicas

I COMEC - Coordenacao da Regido
Metropolitana de Curitiba

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E
OBRAS PUBLICAS
COORDENACAO DA REGIAO METROPOLITANA DE CUIRITBA
CONSELHO GESTOR DE MANANCIAIS DA REGIAO
METROPOLITANA DE CURITIBA
RESOLUCAO N.° 02 /2021
O Conselho Gestor dos Mananciais da Regido Metropolitana de Curitiba — CGM
— RMC, consoante o disposto no inciso VII do Art. 5° da Lei Estadual n.°
12.248, de 31 de julho de 1998, o disposto no § 2° do Art. 4°, do Regimento
Interno do Conselho Gestor dos Mananciais, ¢ considerando a necessidade de
renovagdo dos representantes titulares e suplentes das prefeituras integrantes da
ASSOMEC - Associagdo dos Municipios da Regido Metropolitana de Curitiba
para compor o Conselho Gestor dos Mananciais, conforme oficio ASSOMEC
105/2021, de 03 de margo de 2021,
RESOLVE:
Indicar como representantes titulares da ASSOMEC junto ao Conselho Gestor
dos Mananciais os Excelentissimos:
- Sr. Rafael Valdomiro Greca de Macedo — Prefeito de Curitiba;
- Sr. Josimar Aparecido Knupp Froes — Prefeito de Piraquara;
- Sra. Margarida Maria Singer — Prefeita de Sao José dos Pinhais;
- Sr. Loreno Tolardo — Prefeito de Quatro Barras.
Ademais, indicar como representantes suplentes da ASSOMEC junto ao
Conselho Gestor dos Mananciais da Regido Metropolitana de Curitiba os
Excelentissimos:
- Sr. José Altair Moreira — Prefeito de Tijucas do Sul;
- Sra. Marli Paulino Fagundes — Prefeita de Pinhais;
- Sr. Marcos Zanetti — Prefeito de Balsa Nova;
- Sr. Claudio Cesar Casagrande — Prefeito de Campo Magro.
Curitiba, 09 de margo de 2021.
GILSON DE JESUS DOS SANTOS
Presidente do CGM - RMC.

44866/2021

I Secretaria da Cultura

O Secretario de Estado da Comunicagdo Social e da Cultura, no uso de suas
atribuigdes legais, e:

Considerando a edigdo do Decreto n.° 6.983, de 26 de fevereiro de 2021, que
determinou medidas restritivas de carater obrigatorio, visando o enfrentamento da
emergéncia de saide publica decorrente da pandemia da COVID-19;
Considerando os reflexos da pandemia sobre o funcionamento dos orgéos
publicos, coma alteragdo das respectivas rotinas administrativas e restrigdes de
acesso dos servidores a seus locais de trabalho;

Considerando a necessidade de acompanhar e contribuir com agdes junto aos
orgdos governamentais, visando conter a propagag¢do de contagio e transmissao
da COVID-19;

RESOLVE:
vidades presenciais exercidas pelos servidores
>cretaria de Estado da Comunicagdo Social e da

o minimo necessario para evitar a paralisagdo do

bdas as unidades da SECC, a presenca de pelo
te, devendo os demais servidores exercerem o

tabelecer rodizio de trabalho entre os servidores
forma presencial e os que laboram através de

salizar o cumprimento da jornada de teletrabalho
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